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Résumé

Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga a été créé pour protéger les ressources patrimoniales et pour

offrir aux Inuits, aux Canadiens et aux Canadiennesl] " occasion de découvrir la régi
montagnes du Nord du Labrador, un territoire inuit. La réserve du parc national des Monts-Torngat a été

créée avec le consentement des Inuits du Labrador, prévuparl * Accord sur les revendicat
des Inuits du Labrador, et est devenue un parc national avec le consentement des Inuits du Nunavik

pré v u Haard suir’les revendications territoriales des Inuits du Nunavik.

Le personnel de Parcs Canada a passé les dix premiéres années a travaillé avec le Comité de gestion
coopérative afin de déterminer quelles histoires nous voulions partager avec les visiteurs et quels moyens
nous devions déployer pour faciliter les occasions pour les Inuits — autant les Ainés que les jeunes — de
passer du temps dans le parc afin de renforcer les liens a cette terre et de maintenir notre relation étroite.

Ce plan directeur refléte notre expérience commune des dix premieres années de gestion du parc et
continue de miser sur les relations et les engagements établis dans les accords fondateurs. Il définit la
vision et 1’ orientati oanale emgaeedetplamndirectpusderoid. e parc nat i

Ce plan décennal comprend trois stratégies clés et une approche de gestion par secteur comme suit :

Stratégie clé 1 : De nouveaux rassemblements —du fond marin jusqu’ aux nuage:
Du fond marin j BascgGia naaudka npueaugte ssout enir ses partenaires
financiére, culturelle et écologique du camp de base p
chercheurs, le Comité de gestion coopérative, les Ainés et les jeunes Inuits pour tisser un sentiment

d’ appartenance avedupdraetldsansaveclesattred es r écit s

Stratégie clé 2 : Des engagements a honorer

Parcs Canada travaillera avec le gouvernement du Nunatsiavut, la Société Makivik et le Comité de gestion
coopérativepour maintenir 1’ intégrité écologique et le patri
les connaissances inuites et la relation des Inuits avec le territoire et offrir des opportunités aux Inuits et a

leurs entreprises.

Stratégie clé 3 : Partager le récit inuit — Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga a

travers les yeux des Inuits

Partager 1’ histoir erapbmeherleslmuitstlas visiteuts, les Cahadiéns eplesu r

Canadiennes au Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga et favoriser une meilleure compréhension de

1> importance cul t wetertitbire inwitt Hotoreslds connaisganees ddsdnuits sera un

héritage vivant pour le parc. Elargir la portée des récits inuits avec les visiteurs, les Canadiens et les
Canadiennesper mettra d’ améliorer la compréhensiu@ongaiet 1’ appr «
KakKasuangita SilakKijapvinga.

La gestion par secteur

Le personnel du parc et le Comité de gestion coopérative ont identifié huit secteurs de gestion dans le parc

en fonction de leurs ressources naturelles et culturel!
Inuits aux visiteurs, aux Canadiens et aux Canadiennes. Cing secteurs dans la partie sud du parc sont des

destinations pour les visiteurs et, par conséquent, exigent des lignes directrices pour la protection des

ressources naturelles et culturelles. Trois secteurs dans la partie nord du parc sont des sites sensibles
difficilespovamt aetse maitsie de 1 expérience du visiteur

Les cinq secteurs dans la partie sud du parc partagent des défis et des problémes de gestion similaires liés

a 1’ deswisibenrs,] * o f ekpéréences enrichissantes, et la protection des ressources naturelles et
culturelles sensibles.
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1.0 Introduction

ParcsCanada administre 1’ un des plus beausethistoriqdes s pl us v a
protégés du monde. Son mandat consiste a protéger et a mettre en valeur ces lieux pour que puissent en

profiterlesg é nérati ons d’ auj olagedtiohstritégique et axée sud le fmtaridachaque

lieu historique national, parc national, aire marine nationale de conservation et canal historique

administré par Parcs Canada appuie sa vision :

Les trésors historiques et naturels du Canada occupero:
Canadiens et des Canadiennes, perpét uant ainsi un attachement profond

En vertu de la Loi sur les parcs nationaux du CanadaetdelaLoi sur |’ ALanadace Parcs

Parcs Canada doit préparer un plan directeur pour chaque parc national. Le Plan directeur du Tongait

KakKasuangita SilakKijapvinga—Parc national du Canada des Monts-Torngat, une fois approuvé par le

ministre responsable de Parcs Canada et déposé au Parlement,pe r met de s’ assurer que Parl
respecte son obligation de rendre compte a la population canadienne en décrivant comment la gestion du

parc ménera a des résultats mesurables appuyant son mandat.

Ce parc national est géré de facon coopérative avec les Inuits du Nunavik (Québec) et les Inuits du

Nunatsiavut (Labrador) qui ont participé a la préparation du plan directeur contribuant ainsi a

1> établissement @&dcecelitupatrinomal. heb padenairds,les intervenants et la

population canadienne ont aussi participé a la préparation de ce plan. Le plan décrit une orientation claire
etstratégique pour 1 a gTongditiKekKasuargitalSilaleKijapWingai-Rarc hational d u

des Monts-Torngat en formulant une vision, des stratégies et des objectifs clés. Parcs Canada rendra

compte chaque année des pr degabjedifs duplandireptéut, stil precadera 1 * at t e i
a edarnen de ce dernier tous les dix ans ou avant, au besoin.

Cepland i r e c t epasrunerfin en sot. Parcs Canada et le Comité de gestion coopérative favoriseront

un dialogue ouvert sursami s e e npowena srseu r e rmeste @entindni et significatif. Le plan sera

1> axe autour dbhqengagontnedibhceobasaltation, le cas échéan
gestion du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga dans les années a venir.

2.0 Importance du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga

Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga (carte 1) a été créé dans le but de protéger un exemple

représentatif de la région naturelle des montagnes du NordduLa br a d or , IrégionsaatudeHes 3 9
dans 1’ ensembl e dnleppnduséseaudies parcs natiodaaxsde Barcs Canada, pour que

les générations actuelles et futures puissent en profiter. Le parc a également été créé parce que les Inuits y

ont vu 1 occasion de protéger de facon permanente cette portion importante de leur territoire ancestral,

par 1’ e nsententes sardeurd revendications territoriales respectives. La longue histoire de la
créationduparc¢c démontre 1’ importance d’établir des rapport
tant que partenaire s é gaux, tout en reconnaissant leur lien inh
national, qui a déja été un concept étranger et menacant pour les Inuits, est considéré comme un outil

important qui permettra aux Inuits de protéger, de transmettre et de partager leur culture. Il offre

également la possibilité de reconnaitre et d honorer 1
et culturelle spéciale entre les Inuits et le territoire en tant que partie intégrante du patrimoine vivant de

ce parc. Les Inuits considérent aussi le parc comme un important élément contribuant au bien-étre social

et économique de la région et souhaitent quelen o mb r e d’ Tissentium lken particulier avec le parc

et qui passent du temps sur son territoire augmente. Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga offre aux

Inuits, aux visiteurs, aux organisateurs de voyages et aux chercheurs des possibilités pour mieux

comprendre cette partie unique du Canada et la faire connaitre. Les Inuits du Labrador, les Inuits du

Nunavik et Parcs Canada continuentder aconter au monde |1’ histoire fascinar
KakKasuangita SilakKijapvinga et de son peuple.

[CANTN
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Carte 1 : Carte du parc
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Le Tongait KakKasuangita Si }oekilKmnejres qarwés, negrasente gt protege > é t e nd
une région sauvage spect acul apaysageculterel inditAlesenbritsaregate t un m
comptent parmi les montagnes les plushauteset 1 es plus escarpées de 1  est de
présentent 1  un des plus beaux paysages coO6tiers au mon.
abruptes atteignant parfois plusdegoomé t res s’ étirent vers 1’ iuxtedari eur des
mer du Labrador. Les sommets des montagnes sont émaillés de petits glaciers, vestiges de la derniére

période glaciale. Les douces vallées fluviales qui serpentent ces montagnes constituent les anciennes voies

de déplacement entre ce qui est aujourd ° hTerie-Neuve-et-Labrador et le Québec et que les Inuits

continuent d’utiliser encore de nos jours.

Le c¢climat du parc est généralement rigoureux et subit |
du Labrador a proximité. Le parc est situé entierement au nord de la limite forestieére. Bien que la

végétation soit éparse, les Inuits et leurs prédécesseurs connaissent et utilisent depuis des millénaires les

plantes de la toundra et celles qui poussent dans les endroits protégés de la vallée.

Le parc national abrite une faune diversifiée. Il compr
de caribous des monts Torngat, ainsi qu’une portion de
George, qui a déja été la plus importante harde de caribous au monde. Les ours polaires fréquentent le

secteur et une population unique d’ ours noirs résidant
et des renards arctiques vivent 1ici. De ndsthibitatsuses es p:¢
duparc,cet son littoral est une importante voie de migratic
depuis longtemps compris les mouvements et les migrations de la faune du Tongait KakKasuangita

SilakKijapvinga et ils continuentdechas s er et de pécher dans le parc tout a

Le parc abrite cinq especes en péril observées régulierement. Les espéces ci-dessous sont désignées

comme « especes préoccupantes»: 1l e garrot d’  Islande (population de 1°
(population de 1’ Est), 1 eetlkfadeonpeledre(souswspeceatindriu).lla’ ours pol :
sous-espeéceanatumdu f aucon pelerin est indiquée comme étant me
d>autres especes en péril dans le parc.

3.0 Contexte de planification

Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga a été établi pour proteger les ressources patrlmonlales et pour

offrir aux Inuits, aux Canadiens et aux Canadiennesl] " occasion de découvrir la régi
montagnes du Nord du Labrador — un territoire inuit. La réserve du parc national des Monts-Torngat a

été créée avec le consentement des Inuits du Labrador prévuparl ° Accord sur Il es revendi ca
territoriales des Inuits du Labrador et est devenue un parc national avec le consentement des Inuits du

Nunavik selon 1 Accord sur les revendications territoriales des Inuits du Nunavik.

Le parc s’ éSaglekdhnsdesud,fygomprid tous lesiles et ilots, a la pointe nord de Terre-
Neuve-et-Labrador; et de la frontiéere provinciale avec le Q
mer du Lab r Nedfkilométreslde tarrestsituées sur la cote de Terre-Neuve-et-Labrador, le Iron

Strand, font partie des terres inuites et sont exclus du parc. Les sommets des montagnes le long de la

frontiére avec le Québec sont les plus téddsBochewsesdans 1 a
(carte 2).

Despreuvesde 1’ hi stoire humaine <c¢ouvr amindta ndse sl emiplalrice.r sA udj’ oaunrn
les Inuits contterntoiehdbud’ atil b peurldchassk, lapéehe ét ks voyages.

Pl us qul uemmumsauvage, ¢’ est un territoir eAlomanuks,ce C’ est 1
quisignifie«c’ est un endroitr».ou il fait bon vivre



Carte 2 : Cadre régional
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Les dix premiéres années
Parcs Canada a passé du temps sur le terrain avec les Inuits du Nunavik et du Nunatsiavut et le Comité de
gestion coopérative afin de mieux connaitre le territoire, 1 a faune, 1’ histoire,

des Inuits,d * i n tcésgisteires dans des expériences pour les visiteurs du parc.

Le personnel de Parcs Canada a passé les dix premiéres années a travailler avec le Comité de gestion
coopérative afin de déterminer quelles histoires nous voulions partager avec les visiteurs et quels moyens
nous devions déployer pour faciliter les occasions pour les Inuits — autant les Ainés que les jeunes — de
passer du temps dans le parc afin de renforcer les liens avec cette terre et de faire en sorte de maintenir
notre relation étroite.

Ce plan directeur refléte notre expérience commune des dix premiéres années de gestion du parc et
continue de miser sur les relations et les engagements établis dans les accords fondateurs.

Documents d’orientation
En plus des lois et des politiques de Parcs Canada, la gestionet]l * e x p 1 du Tongdit KakKasuangita

la cul
unissentlesInuitsavec la terre. Cela a do nshoiresét ’awealaparticipation d’ ent e n

SilakKijapvinga sont guidéspar! * Ent ent e sur les répercussions et les

Nunavik entre Parcs Canada et la Société Makivik (représentant les Inuits du Nunavik, Québec) et

l” Entente sur les répercussions et enfreParcs€anadaedt age s

1 > As s o Inuitdu liabrador( a uj our d’ hui Ideu gNouunvaetrsniearweuntt) . Le
prévoyant une réserve de parc national du Canada et un parc national du Canada dans les monts Torngat
entre le gouvernement du Canada et le gouvernement de Terre-Neuve-et-Labrador établit les conditions
du transfert des terres de la juridiction provinciale a 1a compétence fédérale. Ce protocole ainsi que les
deux accords sur les revendications territoriales et les deux ententes sur les répercussions et les avantages
sont considérés comme étant les accords fondateurs.

pour

a

1

protoco

Les accords fondateurs fournissent une orientation et

volets du mandat de Parcs Canada, en plus de donner une orientation quant a la facon de tenir compte des
droits et des intéréts des Inuits dans la gestion du parc. Les accords fondateurs chevauchent les limites de

compétence et les limites provinciales, trois paliers

différents de 1’ inuktitut. La mise en culeCfonitédde
gestion coopérative, a f i n qeute 117~ ddeg¢pendenités Foient respectés et demeurent la source

d’inspiration pour 1’ établissement des prioritdés

Comité de gestion coopérative

Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga est géré conjointement par les Inuits du Labrador et les Inuits
du Nunavik. Le mandat du Comité de gestion coopérative est de prodiguer des avis au ministre fédéral
responsable de Parcs Canada sur les questions relatives a la gestion du parc. En outre, le role du Comité
de gestion coopérative est de fournir des avis au Comité de cogestion de la faune et de la flore des

monts Torngat, au Comité mixte des péches des monts Torngat, a la Société Makivik, au gouvernement du
Nunatsiavut et ismessdrtoutestles quastionsregativas a la gestion du parc national et sur

ces

ac c «

de ge:

toutes autres questionst ouchant l e parc national pour laquelle un

avis, le Comité de gestion coopérative ne représente pas Parcs Canada. On compte parmi les sujets sur
lesquels le Comité de gestion coopérative peut fournir des avis : les priorités en matiere de recherche,

1  acces des visiteurs aucpark’  extteariohidéshaiphedeec:

changements aux limites du parc national, les opportunités économiques et le plan directeur. Une liste
complete des sujets sur lesquels le Comité de gestion coopérative peut prodiguer des avis au ministre
fédéral responsable de Parcs Canada peut étre trouvée a la section 4.5 des ententes sur les répercussions
et les avantages.

Partenaires

Les accords fondateurs identifient les principaux partenaires du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga :
la Société Makivik, le gouvernement du Nunatsiavut et le gouvernement de Terre-Neuve-et-Labrador. La
relation de Parcs Canada avec les trois partenaires est essentielle pour atteindre les priorités et les
objectifs communs identifiés par Parcs Canada et les Inuits.

Ces partenaires ont un statut atéums)ktassistentaatxaéuamonsdad sel on 1

Comité de gestion coopérative.

(S

[
)



4.0 Elaboration du plan directeur

Le Plan directeur du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga—Parc national du Canada des Monts-
Torngat a été rédigé en étroite collaboration avec le Comité de gestion coopérative lors de réunions en
personne au camp de base et de plusieurs conférences téléphoniques. Des consultations avec des
autochtones et la population ont eu lieu a Kangigsualujjuaq, au Québec, et a Nain, a Terre-Neuve-et-
Labrador, pour discuter des priorités relativement au parc.

Tout au long du processus, le site Web du parc fournissait des renseignements concernant la révision du
plan directeur. Les partenaires, les intervenants et les communautés locales ont été avisés par écrit du
processus de planificat prendre®inaissahce et dewdmmenter un dooumend s
de travail qui présentait la vision pour le parc,les enjeuxet 1 es possi bi lapériedsdea 1
planification de dix ans. Les commentaires recueillis lors des réunions avec les partenaires et la
correspondance avec les intervenants ont été examinés et intégrés dans le plan directeur qui a été

présenté et entériné par le Comité de gestion coopérative.

ion
’ t

de
étude

5.0 Vision

La vision est un élément essentiel du plan directeur, fournissant un point de convergence pour orienter la

gestion future du parc. Cette vision exprime le caractére particulier du Tongait KakKasuangita

SilakKijapvinga, présente un portrait du parcdans 15ansetc o mmuni que 1’ easxfCanadiensdes 1 i e u
et aux Canadiennesq ui n’ a u-etre jamaispaehance de visiter] * e n.d.a wisiort suivante a été

élaborée avec le Comité de gestion coopérative et reflete les intéréts et les aspirations du Comité de

gestion coopérative, des partenaires inuits et de Parcs Canada.

Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga est un endroit caractérisé par une cote escarpée, des fjords

profonds, des chaines de montagnes abruptes, une faune abondante et un paysage impressionnant

d’ une grande i mportance spirituelle pour les Inuits. L
visiteur est enivré par |l odeur du t hé desicodleurbetador sou.
des textures de ce paysage, intrigué par les sites archéologiquesp or t eur s d’ hi guilei res du pc
parsément, et submergé par cette impression que les montagnes sont vivantes. Les aurores boréales

dansent dans le ciel de la nuit. Ceci est un territoire inuit que les Inuits appellent « Alianattuk », qui

signifie « un endroit ou il fait bon vivre ».

Les Inuits ont recommencé a utiliser et a occuper leurs territoires traditionnels dans les monts Torngat,
renforcant ainsi le lien qui les unit aux ¢él éments éco.
retournent sur les lieux traditionnelsqu’ i 1l s ont ¢ o n n uAnésdnuitsmetroueentfawteitxs , | e s
amis et des souvenirs. Ce sont ces souvenirs et les liens qui unissent les Inuits au territoire qui sont

transmis aux jeunes de la région et partagés avec les Canadiens et les Canadiennes. Tout ceci témoigne

de |’ intégrité des ¢él éments de cet environnement.

Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga est géré dans un esprit de partenariat et de coopération

avec les Inuits. C’est un modeéele de dgdetiedanldéaoamnp&iygati @
culturelle et écologique du parc sont protégées. En travaillant avec les partenaires inuits, les Canadiens

et les Canadiennes apprécient, découvrent et comprennent le lien particulier qui unit les Inuits a leur

territ ol redobjédifdela graation du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga sont honorés et

célébrés.

Des sentiments de sérénité e tenuvdhisseptfeswisitearsidu paccaalors [ a ¢ o mm
qu’ils partagent un repas d’ oanduhfordeehteurétddfalaéses f r ai c he me n
enneigées révélant des milliards d’ années de formation
langue inuktitut, pendant que les Ainés inuits racontent leurs histoires sur la vie dans ce territoire. En

raison de cette expérience de tourisme autochtone unique dans le Nord canadien, des personnes
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provenant de milieux culturels variés viennent visiter les monts Torngat pour mieux connaitre et
découvrir le parc a travers les yeux des Inuits.

De solides relations avec des partenaires et des intervenants offrent la possibilité de faciliter des

expériences exceptionnelles pour les visiteurs et de favoriser chez les Canadiens et les Canadiennes un
sentiment d appartenancpeara ll’ eéngtarrednidsue pdaer cc.e sC’reesltat i ons
au bien-étre économique et social de la région. Les Canadiens et les Canadiennes, qu’ il s wviennent
loin que Montréal ou Vancouver, découvrent et apprécient la beauté et la richesse de ce territoire inuit

dans le confort de leur maison, de leur bureau ou de leur école.

Les Inuits ouvrent leur territoire aux Canadiens et aux Canadiennes et, ensemble, Parcs Canada et les
partenaires inuits ameénent les gens au parc et le parc aux Canadiens et aux Canadiennes.

6.0 Stratégies clés

Une caractéristique distinctive de ce parc est la relation étroite que Parcs Canada possede avec les
partenaires inuits — le gouvernement du Nunatsiavut, la Société Makivik et le Comité de gestion
coopérative du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga. Ensemble, nous avons mis au point une vision
commune pour le parc qui a nécessité une collaboration conjointe sur certaines initiatives clés. Cela est
particulierement vrai pour le camp de base et la station de recherche de monts Torngat et pour tous les
objectifs et les cibles relatifs aux visiteurs, aux jeunes et a la recherche.

Sauf indication contraire, les échéances pour la réalisation des objectifs et des cibles identifiés ci-dessous
sont destinées a étre réalisées au cours de la période de planification de dix ans.

Les objectifs et les cibles visés dans ce plan ont pour but de respecter les engagements de Parcs Canada
énumérés dans les ententes sur les répercussions et les avantages avec les Inuits du Nunavik et la Société
Makivik, et de refléter et respecter les liens étroits établis au cours des dix premieres années. Les objectifs

et les cibles sont écrits de maniéreame t t r e 1 ’les résuléats ue le @omité de gestion coopérative

et Parcs Canada visent a atteindre au cours de la période du plan en question. Des mises a jour annuelles
delami se en ceuvre seront prgésioa coépérativeples partendires,léo mi t é de
intervenants et le grand public afin de souligner les progrés réalisés en vue des résultats visés.

Stratégie clé 1 : De nouveaux rassemblements —du f ond marin jusqu’ aux nu

Cette stratégie se penchera sur de nouvelles fagons de favoriser un rapprochement avec le Tongait

KakKasuangita SilakKijapvinga en diversifiantleso ¢ ¢ a s i o n s lepdredanp lesvall@get les

montagnes,d ’ e n t begwrécitseur la patrie des Inuits, et de soutenirlese nt repri ses inuites et
des Inuits. En attirant plus de visiteurs et de chercheurs dans le parc, le camp de base sera a son tour plus

viable. Le camp de base et la station de recherchedesmontsTor ngat sont situés juste a
limite sud du parc et ils sont exploités par le Nunatsiavut Group of Companies et des partenaires. Le camp
debaseestdevenul a por t ed ud peanrtcr éneat i onal, ayant évolué d un mo
dixans, a une entreprise appartenant aux Inuits qui la g
commentParcsCanada peut soutenir ses part e néecoltuselleatf i n d’ as s
écologique du camp de base pour qu’ il puisse continuer
de gestion coopérative, les Ainés et les jeunes Inuitspour tisser un sentiment d’ appa:
et les récits du parc et les uns avec les autres.

Objectif 1.1 : Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga est une destination de recherche popula1re a
l1”échelle nationale et internationale, qui sollicite d
correspondant aux priorités inuites.

Cible
e Les possibilités de recherche sont accrues et les programmes de recherche prolongent
1’ e xpl ducanpidebasadans la saison intermédiaire.



Objectif1.2:Les occ as i onspoutlesevizifewrsrsineenricldes de nouvelles aventures et
occasions d apprentissage.

Cibles
e Augmentation, pour les visiteurs,d es occasions d’  expérience associées
aux projets de recherche.
e Lafréquentation du parc montre une tendance croissantedanslapr ochaine évaluation d
du parec.

e Les visiteurs déclarent qu’il.s ont apprécié leur vi

Objectif 1.3 : Des produits et des campagnes promotionnelles préts a étre commercialisés sur le marché
touristiques ont dé vel opp é eeneollabomation avecues pantenaires.

Cibles

e Lafréquentationduparcmontreune tendance croissante dans la proc
du parec.

e Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga devient une expérience nordique emblématique et elle
estpromue sur les marchés mnationaux et internationaux
du plan.

e Les partenaires touristiques tels que Destination Labrador et Tourisme Terre-Neuve-et-Labrador
collaborent avec Parcs Canada sur les initiatives de médias de voyage et de marketing coopératif.

Objectifig4:Par 1  entremise d un processus de collaboration,

intervenants ont mis au poi ntssunenlavpabilitifutedducampdde 1 e d’ af f a
base.

Cibles

e Lafréquentation du parc montre unetendancec r oi s sante dans la prochaine ¢
du parc.

¢ Un programme jeunesse dynamique attire les jeunes Inuits dans le parc et les met en contact avec
les Alnés inuits, les chercheurs et les intervenants culturels dans les cinq ans suivant
1 ° a p p ondbplan. i

e L’ ofdfTroengait KakKasuangita SilakKijapvinga augmente

en tant que pole régional pour le tourisme et pour la recherche, en faisant une destination a valeur
ajoutée.

Objectif 1.5 : Les exploitants de navires de croisiére comprennent et communiquent les messages du
Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga aux clients et aux visiteurs du parc.

Cibles
e Parcs Canada, en collaboration avec le Comité de gestion coopérative, finalise un protocole pour
lesnaviresde croisi@re d’ ici 202
e ParcsCanada collabore avec les exploitants de navires
protocole des navires de croisiere dans les cing an

Objectif1.6:L.° acceés des aparcesteantiodé etgérémpar le beesonnel du Tongait
KakKasuangita SilakKijapvinga.

Cibles

¢ En consultation applieationldeda lq,t nan-wespacede la tEglementation
r el at dcoesedesaérohefs au Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga est surveillé dans les
cinqg ans suivant 1’  approbation du plan.

e Lenombre d’inci de n-tonformieé]sigralé fuou parlelpersommel de
Parcs Canada,d i mi n u #afindde 20831
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Stratégie clé 2 : Des engagements a honorer

Parcs Canada travaillera avec le gouvernement du Nunatsiavut, la Société Makivik et le Comité de gestion
coopérativepour maintenir 1’ intégrité écologique et le patri
les connaissances inuites et la relation des Inuits avec le territoire et offrir des opportunités aux Inuits et a

leurs entreprises. La gestionduparcd ans une rel ation de coopération est e
et 1’ intention deetleComitédagestion doopératizetest indispensable pour assurer le

succes du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga. Cette stratégie continue de se concentrer sur la
réalisation d’ une loTongditKakKasuangim $ilaleKijapwingaravec les partenaires.

Objectif 2.1 : Un plan de surveillance solide et viable est en place pour protéger les ressources naturelles
et culturelles etainsic ont r i b u e r écwloglqueietmix &ageurs patémoniales de la région.

Cibles
o Leprogrammedesurve i 1 1 ance de 1’ i nToaggirKakKésuaggitaol ogi que d
SilakKijapvinga s’ es mesurdsponrghacuipdesimdicaienredesur e c¢i nq
écosystemes de latoundraetdel’ eau douce.
¢ Le programme de surveill ance ude dbiBiefintdédgtermihee é col ogi
si des recherches ciblées sont requises pour comprendre les effets des changements climatiques
sur les écosystémes du parc.
e Une stratégie de gestion des ressources culturelles, qui comprend des lignes directrices pour la
surveillance, est élaborée dans les cing ans suivant
Objectif 2.2: ParcsCanada encourage et soutient 1’élaboration d’
juridictionnelle pour la population de caribous des monts Torngat, laquelle respecte]l * i mpor t anc e
cul turell e vidBlendans le ToagaibKakKesuangita SilakKijapvinga et sur les terres adjacentes,
pour les Inuits du Nunatasiavut et du Nunavik, et assure la viabilité a long terme de la population de
caribous.

Cibles
e  Un comité technique multi-juridictionnel du caribou oriente la recherche et la surveillance de la
population de caribous des monts Torngat, et un plan de suivi ou une méthode de recherche
collaborative est en place, permettant une évaluation de la population de caribous a intervalles
réguliers, comme convenu par le comité technique.
e Parcs Canada contribueauprocessus d’ élaboration d-  une stratégie
juridictionnelle, menée par les Inuits et axée sur le caribou des monts Torngat.

Objectif2.3:Par 1’ entremise d une approche collaborative, 1e
KakKasuangita SilakKijapvinga sont identifiées et des principes sont développés pour guider les décisions
sur la gestion des ressources culturelles et la facon dont ces lieux et les récits seront partagés.

Cibles
e Un énoncé des valeurs des ressources culturelles et une stratégie de gestion qui comprennent des
lignes directrices pour la surveillance sont élabor
plan.
e Les secteurs prioritaires pour la protection et la mise en valeur des ressources culturelles ont été
identifiés par le Comité de gestion coopérative.

Objectif2.4:LleTongait KakKasuangita SilakKijapvinga offre de
aux Inuits et aux entreprises inuites de Terre-Neuve-et-Labrador et du Québec.

Cibles
e Les actions prioritaires déterminées pour Parcs Canada au cours du sommet économique de 2019
(auxquels ont participé tous les partenaires, avec
partenariat économique futures) ont été mises en place ou seront terminées d ° 2a23j.
e Une stratégie pour atteindre les marchés du Québec est élaboréeetmi s e en ocuvre d’ici 2
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e Des partenaires touristiques sont identifiés au Québec et a Terre-Neuve-et-Labrador pour
collaborer sur des initiatives marketing et des médias de voyage.

e Soixante-dix pour cent des contrats du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga sont attribués aux
Inuits ou aux entreprises inuites du Nunavik ou du Nunatsiavut.

Objectif 2.5 : Les Inuits sont engagés dans des projets de recherche et les résultats sont communiqués
aux Inuits et a tous.

Cibles

e La participation des Inuits dans des projets de recherchef e r a 1’ o b jeed’ udn eu né vsauliwait i o
cing ans apres Ineadpywuveab aldfin ducycld de plpnifiaation.

e Les chercheurs mettent les résultats de leur travail a la disposition des Inuits dans un langage
simple, expliquant sa pertinence a la fois en anglais et en Inuktitut, conformément aux délais
prévus dans leurs permis de recherche.

Stratégie clé 3 : Partager le récit inuit - Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga a
travers les yeux des Inuits

Partager 1’ histoir erapbmecherleslmuitstlas visiteuts, les Cahadiéns eplesu r

Canadiennes au Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga et favoriser une meilleure compréhension de

1> importance cul t wetertitbire inwtt Cette stmatégie perngetira de dozumenter les

récits des Ainés afin de sensibiliser davantage les jeunes et les visiteurs. Honorer les connaissances des

Inuits sera un héritage vivant pour le parc. Elargir la portée des récits inuits avec les visiteurs, les

Canadiens et les Canadiennesper met t ra d’ améliorer la compréhension et
unique du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga.

Objectif 3.1 : LesrécitsdesAl nés sont documentés et uduilldngak és pour rac
KakKasuangita SilakKijapvinga, favorisant la sensibilisation des jeunes et des visiteurs.

Cibles

e Unproj et d’ histoire dArnde emplliguedtdades les trois an
du plan.

¢ Les noms de lieux conti nue rlabord afia detesepantagecaweelesl 1 i s et u
Inuits, les visiteurs, les Canadiens et les Canadiennes.

e Le cas échéant, la recherche documente la connaissa
terres et les ressources du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga.

Objectif 3.2 : Les Ainés et les jeunes se rapprochent afin de préserver la culture inuite du parc.

Cible

e Danslescinqans suivant 1 a,uppregiammeideonarradon axgsurdes
rencontres entre les Ainés et les jeunes sur le territoire du parc est élaboré par Parcs Canada dans
le cadre des expériences offertes aux visiteurs et il est publié sur des sites Web et dans les médias
pour amplifier sa portée.

Objectif 3.3 : Les liens et le rapprochement des Inuits a la terre sont renforcés,e t 1> hi st odsr e des I
étendue.

Cibles
e Le nombre de possibilités de passer du temps dans le parc pour les Inuits a augmenté dans les
cinqg ans suivant 1’  approbation du plan.
e Des médias interactifs sont développésetsontmi s en cewo3g.e d’ ici
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Objectif 3.4 : Le Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga est présenté au public urbain dans les villes
cibles qui seront recommandées par le Comité de gestion coopérative.

Cible
e Le nombre de contacts établis, en milieu urbain, a des fins de sensibilisation a augmenté dans les
cinqans suivantnduplampprobatio

7.0 Approche de gestion par secteur

Le personnel du parc et le Comité de gestion coopérative ont identifié huit secteurs de gestion dans le parc

en fonction de leurs ressources naturelles et culturelles et de leur importancepourr aconter 1’ hi stoir
Inuits aux visiteurs, aux Canadiens et aux Canadiennes. Cinq secteurs dans la partie sud du parc sont des

destinations pour les visiteurs et, par conséquent, exigent des lignes directrices pour la protection des

ressources naturelles et culturelles. Trois secteurs dans la partie nord du parc sont des sites sensibles et

di ffici lpeuslesdisiteucseneais pouvantf ai re partie de 1  expérience du v

Les cmq secteurs dans la partie sud du parc partagent des défis et des problémes de gestion similaires liés
a 1’ deewvisibenrs,] ’ o d’ekpéréences enrichissantes, et la protection des ressources naturelles et
culturelles sensibles. Aggigiak est la seule zone située dans la zone III, tandis que les sept autres zones
sont situées dans la zone II. Les objectifs et cibles de gestion ont été développés pour les huit zones, qui
sont décrites ci-dessous.

Aggigiak (baie de Saglek), une petite crique a 1’ intérieur de 1’11
leurs prédécesseurs depuis des siecles. Elle est riche en ressources culturelles, y compris les formations de

maisons de tourbe, des caches de nourriture, des cache:
ayant subsi st éAgggialseqsut’ as tcrea tjéoguirque ment située pour per me
au parc, possiblement par un camp satellite de Parcs Canada. Une fois dans le parc, les visiteurs peuvent

accéder a un réseau d’ itinéraires siladedelapladificatioied de haut
peuvent découvrir et en apprendre davantage sur 1’ 1impo:
patrimoniales importantes du secteur.

Sallikuluk (ileRose)e st 1’ endroi t o u,,lesdmitssivaient et phassaient lestbé#leinesn t

et les phoques dans les eaux froides remplies de glace
spectaculaires qui s’ éleévent dans le fjord Saglek, et
site de réinhumation collective et deux villages de maisons de tourbe. Des sites archéologiques aux

couches profondes couvrent plusde5000années d’ occupation et constituent 1
fondements permettant de compr e n droengatl. Sallikukikestiirpeinth u mai ne
central du patrimoine culturel inuit dans le fjord Saglek. ParcsCanada a él aboré et mis en
lignes directrices sur la protection des ressources culturelles et sur les visiteurs pour Sallikuluk.

Le secteur de Ramabh est riche en ressources naturelles et culturelles et il établit un lien entre les Inuits
d>aujourd’ hui et 1 e ur squipnchét dlé foielsliewhistorsque ndtienal sheCartadau r
kitjigattalik - les Carriéres-de-Chert-de-Ramabh et la mission de Ramah,a besoin, d’  aprés les 1
orientation de gestion particuliere qui permet de protéger les ressources tout en faisant connaitre

1> importance GdnadienseicatxeCanadieanasx Des 1i gnes directmmoiatces r1el:
nécessaires pour le lieu historique national kitjigattalik - les Carrieres-de-Chert-de-Ramah.

Silluak (Bras Nord) est également recommandé pour une gestion par secteur, car il est devenu un lieu

de rassemblement et une destination populaire pour les touristes. Silluak (Bras Nord) a été utilisé par les

Inuits et leurs prédécesseurs pendant des milliers d’ a:
naturelles et culturelles, y compris des tombes traditionnelles, des maisons de tourbe et des caches de
nourriture. A la suite d une étude et dicasecteirestventaire
possibleen compagnie du per s o Rancs(anada’ ParnstCanadp aékaboré etinzen d e
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cceuvre des lignes directrices s ur shrdesvisitears pourSilluaknll des r e s .
y a un désilac dihmpméHl d msriean HrasNérd. hi stoire de

Pitukkik (ruisseau Nakvak), , est une voie de déplacement traditionnelle qui a servi a relier, depuis

des générations, les Inuits du Nunavik (nord du Québec) et ceux du Nunatsiavut (nord de Terre-Neuve-et-

Labrador); ils 1> ont d’abord suivi aapted adoptvect ha mbtehe
2006, un inukshuk a été érigé par le Comité de gestion coopérative du parc pour honorer cette ancienne

routeet mettre en valeur son importance aujourd’ hui. De n
été identifiées, et les visiteurs peuvent découvrir le site en compagnie du personnel de Parcs Canada le

long d’itinéraires préétablis.

Objectifs pour les secteurs de gestion de la partie sud du Tongait KakKasuangita
SilakKijapvinga :

¢ Les visiteurs apprécient, découvrent et daen apprenne
Aggigiak, Sallikuluk, Ramah, Silluak et Pitukkik tandis que les ressources culturelles et naturelles
sont protégées pour le plaisir des générations futures.

e L’ i nignoedes récits inuits et de la protection des ressources est transmise directement par les
Inuits grace a du matériel d interprétation et des

e Les Canadiens et les Canadiennesc o mpr ennent et appréciemis 1’ importan
racontés a Aggigiak, Sallikuluk, Ramah, Silluak et Pitukkik.

e Les voies d acces et les 1ignes dKkijigattalikelese es pour 1 e
Carriéres-de-Chert-de-Ramah sont développées.

Cibles

¢ Les lignes directricparcbasevhnantelhtntsbnsadéval opp
danslesdeuxans suivant 1  approbation du plan.

e Le plan de sécurité des visiteurs est mis en cuvre
année de 1’ approbation du plan.

e Les visiteurs déclarent avoir apprécié leur visite.

¢ Les visiteurs indiquent qu’ils ont appris quel que ¢
parc.

e Les visiteurs déclarent avoir tissé un lien a la terre selon un point de vue culturel inuit.

Les trois secteurs de gestion dans la partie nord du parc sont Upingivik ainsi que les lacs Kangalasiorvik et
Nachvak.

Upingivik, situé dans la partie la plus au nord du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga, est un secteur

traditionnel de chasse a la baleine ot se rendent encore les Inuits. Ce secteur de gestion représente une

petite zone a basse altitude avec une face rocheuse spectaculaire comme toile de fond, soutenue par un
environnement marin riche et vaste slLasectetreffradess Parcs Ca:
possibilités aux Inuits du Nunavik et du Nunatsiavut de collaborer sur les pratiques contemporaines de

chasses traditionnelles pour des espéces telles que les bélugas. Le secteur posséde de grandes quantités de

grenats rouge rubis. Les Inuits ont exprimé la nécessi:
Upingiviketlesdi f f érent s t yspgeus id’se sppéurrireaniceent l eur offrir

Le lac Kangalasiorvik abrite une population de Kassigiak (phoques). Le gouvernement du Nunatsiavut

et le Comité de gestion coopérative sont vivement intéressés a lancer un programme collaboratif de

recherche ddee¢t ddiobpepathtion de phoques et 1’ > habitat d
l1”intégrité des phoques et de leur habitat, ce secteur
a été retiré de la 1liste desefscoicst,e ulr’sa cdc east taewxr iasésraogree fds:
recherche peut étre autorisé au cas par cas.

LelacNachvak, situé a 1  ouest du fjord Nachvak, est un lieu
chevalier. C’est ¢égal e me ndelapédhe spartive nomn réglementée a eéudiensil 1 e pas s «
est donc important de veiller a ce que ce lac demeure écologiquement intact et que les visiteurs
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comprennent qu’ il n’y a pas de péche en eau douce dans
a atterrir sur le lac.

Objectifs pour les secteurs de gestion dans la partie nord du Tongait KakKasuangita
SilakKijapvinga :

e Les visiteurs ont |’ occasion de découvrir 1’importa
]l  entremise d’inderprétation hors sit

e Les possibilités d’acces des Vvisiteursgessomnt expl oré
coopérative, la Société Makivik et le gouvernement du Nunatsiavut.

e La sensibilité du lac Nackvak aux visiteurs est évaluée et la nécessité d’ uznnage est envisagée.

Cibles

¢ Des produits d’ i n tsentéabboféspaur Uppngvikhor s si te

e La faisabilité des occasions identifiées pour les visiteurs a Upingivik est déterminée.

e Un camp de recherche par satellite est établi au lac Kangalaksiorvik dans les deux ans suivant
l1>approbation du plan.

e Un plan de protection du lac Nachvak est misenplaced’ i c2. 203

e Larecherche sur les ressources culturelles et naturelles du lac Kangalaksiorvik est encouragée et
soutenue danslescinqans suivant 1’ approbation du plan.

8.0 Zonage

Le systéme de zonage des parcs nationaux de Parcs Canada est une méthode intégrée de classification des

terres et des eaux dans un parc national. Il permet de désigner des endroits ou des activités particulieres

peuvent étre réalisées sur terre et s u-xilksSysteémaide en fonc:
zonage se divise en cinq catégories :

Zone I — Préservation spéciale

Zone II — Milieu sauvage

Zone III — Milieu naturel

Zone IV — Loisirs de plein air

Zone V — Services du parc

Le Comité de gestion coopérative continue de faciliter des expériences qui permettront aux visiteurs
d’ a p p rdé décoevrir le parc et de se renseigner sur ce dernier et sur la relation que les Inuits

entretiennent avec le territoire. Le zonage du parc re/
accords fondateurs, notamment, de gérer les activités des visiteurs et de protéger les ressources culturelles
et les écosystémes afindemainteni r 1’ intégrité écologique, les valeurs

pratiques de la culture inuite (par exemple, la récolte et la chasse) dans le parc national. Le zonage du parc
ne porte pas atteinte aux droits et aux intéréts des Inuits du Labrador et des Inuits du Nunavik qui sont
décrits dans les accords de principe pour les revendications territoriales ou les ententes sur les
répercussions et les avantages du parec.

Zone II — Milieu sauvage

La zone IT a été identifiée comme la zone prédominante pour le parc. Cette zone refléte la grande majorité

du parc et présente 1’ occasion pour les visiteurs de f:
naturelles et culturelles du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga avec peu de services et des

installations rudimentaires.
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Zone III — Milieu naturel

Un secteur relativement petit de zone III a été identifié a Aggigiak, et pourrait devenir un camp satellite
pour les visiteurs et servirdesit e d’ i nterprétation des ressources cultur
excursions de randonnée de plusieurs jours.

A mesure que plus d’informations deviennent disponible:
parc, un zonage plus détaillé pourrait étre considéré par le Comité de gestion coopérative. Dans le cadre

de la mise en ceuvre de ce plan, les secteurs de gestio:
l>avant dans les emplacements identifiés sur la carte

Acces au parc

Le Tongait KakKasuangitaSi 1 a k Ki japvinga est un parc nordique recul
1> été, il est accessible par avion ou par baGoessu d exp
Bay, a Terre-Neuve-et-Labrador ou a Kuujjuaq, au Nunavik. En hiver, les Inuits accédent au parc en

motoneige. Parcs Canada administre une politique d’ att
sécurité des visiteurs et pour protéger lessressources
visiteurs aux secteurs de gestion sera déterminé par 1°

Parcs Canada en collaboration avec le Comité de gestion coopérative pour assurer la sécurité des visiteurs
et la protection des ressources naturelles et culturelles du parc.



Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga—Parc national des Monts-Torngat
Plan directeur

Carte 3 : Zonage du Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga

Tongait KakKasuangita SilakKijapvinga
Parc national du Canada des Monts-Torngat
Zonage

Baie
d'Ungava
@ Approches de gestion par secteur

Camp de base et station de
recherche des Monts-Torngat

[ Frontiére du parc national
© Zone Il - Milieu sauvage
[ ] Zone Il - Milieu naturel

Lieu historique national du Canada Kitjigattalik -
les Carriéres-de-Chert-de-Ramah

de Ramah

Sallikuluk
L'fle Rose
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9.0 Résumé de | " évaluation environnemen

Une évaluation environnementale stratégique est réalisée pour tous les plans directeurs des parcs

nationaux dans le but de comprendre le potentiel d’  eff
prise de décision fondée sur des preuves qui permet de maintenir ou de rétablir I'intégrité écologique au

cours de la durée du plan. L’évaluation environnementale stratégique du Plan directeur du Tongait

KakKasuangita SilakKijapvinga—Parc national du Canada des Monts-Torngata t enu compte d’ i mp
potentiels du changement climatique, des activités locales et régionales autour du parc, de 'augmentation

attendue du nombre de visiteurs et des propositions contenues dans le plan directeur. L évaluation

environnementale stratégique a évalué les impacts potentielss ur di ff érents aspects de 1
compris : la harde de caribous des monts Torngat, la toundra (la végétation et les composantes

abiotiques), la faune terrestre et marine (y compris 1
sites et objets archéologiques, les paysages et les composantesd e s paysages), leseressourc
(1 omble chevalier, 1 atlequin plongeur, les invertébrés et les habitats), les Inuits sur le territoire et les

€l éments de 1’  environnement importants pour 1  expérien

Le plan directeur aura de nombreuses répercussions pos:]
meilleure gestion des ressources naturelles et culturelles grace a une meilleure compréhension des

facteurs qui influencent] ~ i nt é g r i t lés valeurs gatoiganiqles Eées aux ressources culturelles et

aux paysages du parc; des travaux de recherche et des efforts de surveillance de meilleure qualité grace a

une collaboration avec les communautés inuiteset a |’ intégration des connaissan
avantages pour les Inuits qui entretiennent des liens avecl ’ e n dréceaiuh acces accru au parc; et des

initiatives de sensibilisation et de mobilisation auprés desjeunesr e ha us s ant 1 ’teiriboire ndance dt

Le nombre accru de visiteurs et de chercheurs dans le paysage défini dans le plan directeur pourrait

générer des effets indésirables sur I’ environnement. C
stratégies intégrées dans le plan directeur et des mesur
environnementale stratégique, y compris les méthodes pour gérer les conflits entre la faune et les

personnes; la collaboration avec les exploitants denaviresd e croi siere et 1’ intégratior
1’ envir olnonresmexdnein dks’protocoles pour les navires de croisiere; et les stratégies pour

réduire les effets des changements climatiques sur les ressources culturelles. Une évaluation des impacts

propres a un projet sera réalisée au besoin et devrait comprendre les recommandationsdel > é val uat i on
environnementale stratégiquel or s q u’ a, papticubiépemeéntélorsque cela pourrait potentiellement

contribuer aux effets cumulatifs.

Les partenaires inuits,] es parties prenantes et le public ont eu 1’
commentaires sur yledmrsanrcéhseu mléu dpel al féyélimtion enhimnneneentdle

stratégique. Les commentaires du public, des groupes inuits et des parties prenantes ont été pris en

compte au moment de peaufiner I'évaluation environnementale stratégique et le plan directeur, selon le

cas.

L évaluation environnementale stratégique a été réalisée conformément a la Directive du Cabinet sur

]’ évaluation environnementale des projetsetdpermpol i ti que:
1 évaluation de la contribution du plan directeur a la Stratégie fédérale de développement durable. Les

projets individuels entrepris pour appliquer les objectifs du plan directeur sur le site seront évalués afin

dedéterminersi une évaluation d’ i delalai essur rle’qéuu cbud@iminoere rd’'ui n
législation subséquente. Le plan directeur appuie les objectifs de la Stratégie fédérale de développement

durable visant a rapprocher les Canadiens et les Canadiennes de la nature. De nombreux effets
environnementaux positifs sont attendus et aucun effet
en ce qui c¢oncer nePlahdireawirshe Torguit KekKasuangitd SilakKijapvinga—Parc

national du Canada des Monts-Torngat.



